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RESUMO

O Sistema de Avaliacdo de Impacto Social de Atividades Agropecuarias (APOIA-
Social) consiste de um conjunto de planilhas eletronicas que integram 16 indicadores
da contribuicdo de uma dada atividade agropecuaria para o bem-estar social no ambito
de um estabelecimento rural. Quatro aspectos essenciais de avalia¢do sdo considerados:
i. Emprego, ii. Economia, iii. Salde, e iv. Gestdo e Administragdo. Os indicadores sdo
construidos em matrizes de ponderacdo nas quais os dados obtidos em campo, de
acordo com o conhecimento do produtor/administrador do estabelecimento, séo
automaticamente transformados em indices de impacto expressos graficamente. O indice
de impacto de cada indicador é traduzido a um Valor de Utilidade (0 a 1), empregando-
se funcdes e coeficientes especificamente derivados para cada indicador. Os Valores
de Utilidade para todos os indicadores séo integrados para compor o indice de Impacto
Social da Atividade Agropecuaria. Os resultados da avaliacdo permitem, ao produtor/
administrador, averiguar quais impactos da atividade podem estar desconformes com
seus objetivos de bem-estar social; ao tomador de decisdes, a indicacio de medidas de
fomento ou controle da implementacdo da atividade, segundo planos de desenvol-
vimento local sustentavel. Os resultados da avaliacéo proporcionam ainda uma unidade
de medida objetiva de impacto, auxiliando na qualificacdo, selecéo e transferéncia de
tecnologias agropecuarias.

Termos para indexacéao: desenvolvimento sustentavel, indicadores de sustentabilidade,
impacto ambiental, gestdo ambiental.
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THE AGRICULTURALACTIVITY SOCIAL
IMPACT ASSESSMENT SYSTEM (APOIA-SOCIAL)

ABSTRACT

The Agricultural Activity Social Impact Assessment System (APOIA-Social) consists
of a set of electronic spreadsheets that integrate sixteen indicators of the contribution
of a given agricultural activity towards the social welfare at the rural establishment
scale. Four essential assessment aspects are considered: i. Employment; ii. Economy;
iii. Health; and iv. Management and Administration. The indicators are composed of
scaling checklists in which quantitative data obtained in a field interview, according to
the knowledge of the farmer/administrator, are automatically translated into graphically
expressed impact indices. The impact index for each indicator is then transformed into
a Utility Value (0 to 1), following functions and coefficients specifically derived for
each indicator. The Utility Values for all indicators are integrated to compose the
Agricultural Activity Social Impact Index. The results of the assessment allow the
farmer/administrator to verify which impacts may be failing or fulfilling his/her social
welfare objectives. To policy makers the assessment points out the main contributions
of the activity towards local sustainable development, facilitating the definition of
control actions and promotion measures. Finally, the aggregated ‘social impact index’
is a yardstick for social performance of technology, facilitating decisions concerning
agricultural technology selection, transfer and adoption.

Index terms: sustainable development, sustainability indicators, environmental
assessment, management.

INTRODUCAO

A dimensdo social é parte indissociavel das metodologias desenvolvidas
para avaliacdo de impactos ambientais (AlAs), seja de projetos de
desenvolvimento, programas ou politicas, até de atividades produtivas em
estabelecimentos rurais. AvaliagGes de impacto sdo também aplicadas a
inovacoes tecnoldgicas, para instruir o desenvolvimento, indicago, transferéncia
e adocdo tecnoldgica (RODRIGUES, 1998; RODRIGUES et al., 2000;
RODRIGUES et al., 2002; 2003a; 2003b). O objetivo maior é retratar aspectos
ligados a satisfacdo de necessidades basicas e ao comprometimento com a
melhoria da qualidade de vida das pessoas vinculadas as atividades estudadas,
auxiliando produtores rurais e tomadores de decisdo na escolha de melhores
opgdes de praticas, atividades e formas de manejo e tecnologias voltadas ao
desenvolvimento local.
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CONSIDERACOES METODOLOGICAS

O Sistema de Avaliacdo de Impacto Social de Atividades Agropecuarias
(APOIA-Social) consiste de um conjunto de 16 indicadores explicativos dos
impactos sociais resultantes de uma dada atividade agropecudria no &mbito de
um estabelecimento rural. Esses indicadores sdo agrupados em quatro aspectos
de consideracdo, quais sejam, i. Emprego, ii. Economia, iii. Satde e iv. Gestdo
e administragdo (Fig. 1). O Sistema foi composto a partir de uma revisdo de
métodos de AIA descritos na literatura (NEHER, 1992; STOCKLE et al.,
1994; BOCKSTALLER et al., 1997; McDONALD; SMITH, 1998;
GIRARDIN et al., 1999; BOSSHARD, 2000; RODRIGUES et al., 2000;
ROSSI; NOTA, 2000; RODRIGUES; CAMPANHOLA, 2003), discussoes
em grupos, e consultas a especialistas, produtores rurais e gestores do
agronegacio.

Os indicadores sdo construidos utilizando-se variaveis quantitativas de
desempenho da atividade agropecuaria para o desenvolvimento local sustentavel,
em matrizes de ponderagdo (plataforma MSExcel®), nas quais os dados obtidos
em campo, em acordo com o conhecimento do produtor/administrador do

Avaliacio de Impacto Social de Atividades Agropecuarias

l
| \ \ |

Emprego Economia Satide Gestio e
| - \ administrag¢iio
Dedicagédo a educagdo 5. Renda liquida do —- I
1. Proporgio de estudantes estabelecimento 10. Incidéncia de focos —
2. Tipo de treinamento . de doengas endémicas 13. Dedicagao e

6. Diversidade de ‘ perfil ('10
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1 11. Segurancga e saude —
3. Qualidade do 7. Distribuigdo ocupacional 14. Condigdo Ele
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[ 8. Nivel de 12. Dedicagdo ao 15. Reciclagem
4. Oportunidade de endividamento esporte e lazer de residuos
emprego local ! \
ualificado 9. Valor da 16. Relacionamento
4 propriedade institucional

Fig. 1. Aspectos e indicadores para a Avaliagdo de Impacto Social de Atividades
Agropecuarias (APOIA-Social).
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estabelecimento, sdo automaticamente transformados em indices de impacto e
expressos graficamente. O indice de impacto de cada indicador é traduzido a
um Valor de Utilidade (0 a 1), empregando-se funcdes e coeficientes especifi-
camente derivados para cada indicador (BISSET, 1987).

A composicao das curvas de correspondéncia entre os indicadores e 0
desempenho social definido em Valores de Utilidade baseou-se em testes de
sensibilidade e de probabilidade, caso a caso para cada indicador (GIRARDIN
et al., 1999; RODRIGUES et al., 2002; RODRIGUES; CAMPANHOLA,
2003).

No teste de sensibilidade define-se o significado e a importéncia da
alteragdo causada pela atividade agropecuadria, segundo o objetivo da avaliagdo
de impacto, que, no caso do Sistema APOIA-Social, busca indicar as
contribuicdes para o desempenho do estabelecimento avaliado, visando o
desenvolvimento local sustentavel. O significado da alteracdo produzida pela
atividade permite julgar se uma alteragdo é aceitavel ou ndo (ou seja, se é
positiva ou negativa); e aimportancia determina a extenséo na qual a alteracdo
contribui (ou prejudica) o atendimento do objetivo estabelecido.

No teste de probabilidade estabelece-se a relagéo de valor entre o indice
de impacto obtido para o indicador e o desempenho da atividade para
atingimento do objetivo definido, segundo correspondéncia entre a escala de
ocorréncia do indice de impacto e o padrdo, ou linha de base de desempenho
para o indicador, permitindo definir a funcéo de transformacéo para expresséo
do indicador em Valores de Utilidade (GIRARDIN et al., 1999). A linha de
base é definida com o Valor de Utilidade igual a 0,70, correspondente ao ponto
de probabilidade no qual ndo tenha ocorrido efeito negativo da atividade
agropecudria em avaliagdo.

As curvas de correspondéncia entre os indices de impacto dos indicadores
e 0s Valores de Utilidade (as func¢des de transformacdo) sdo expressas em
equacOes multicoeficientes, derivadas caso a caso, com ajustes minimos
correspondentes a R%=0,95 (HYAMS, 1995). As equagdes e coeficientes foram
inseridos nas matrizes de ponderacdo e vinculadas aos indices de impacto,
traduzindo-os diretamente em Valores de Utilidade para expressao grafica e
calculo do indice de impacto social da atividade agropecuaria para cada
indicador. Finalmente, os Valores de Utilidade para todos os indicadores sdo
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agregados para compor o Indice de Impacto Social da Atividade
Agropecuéria.

No texto que segue, que descreve a construcdo das matrizes de
ponderagédo para os indicadores do Sistema APOIA-Social, apresentam-se
exemplos de resultados obtidos em um estudo de campo para validacdo da
metodologia, aplicada a producéao organica de hortalicas no interior do Estado
de S&o Paulo.

ASPECTOS E INDICADORES DO SISTEMA APOIA-SOCIAL

Aspecto emprego

O aspecto Emprego baseia-se na analise de quatro indicadores, quais
sejam Dedicacdo a educacao [consistindo de dois indicadores, (1) Proporcéo
de estudantes e (2) Tipo de treinamento], (3) Qualidade do emprego e (4)
Oportunidade de emprego local qualificado. Os indicadores da Dedicacéo
a educacdo abrangem trés tipos de treinamentos passiveis de serem atendidos
pelos residentes do estabelecimento, com fatores de ponderacdo crescentes
de importancia, quais sejam (i) treinamento local de curta duracdo (fator de
ponderacao = 2), (ii) especializacdo de curta duracdo (fator de ponderagéo =
5), e (iii) cursos oficiais regulares de ensino (fator de ponderagdo = 10).
Os residentes no estabelecimento considerados neste indicador sédo o
responsavel/administrador, os parceiros/meeiros e 0s empregados permanentes,
bem como os familiares pertencentes a essas trés categorias (Fig. 2).

O indicador (1) Proporc¢ao de estudantes é calculado segundo a razdo
entre a soma dos residentes com acesso a uma das formas de educacdo no
periodo anual da avaliacdo e o total de residentes no estabelecimento.
O indicador (2) Tipo de treinamento considera a razdo entre o produto do
fator de ponderacdo para importancia do tipo de treinamento e a diferenga
entre a soma dos residentes com acesso depois da implementagéo da atividade
e antes desta, pelo total de residentes.

Com as proporcdes de residentes com acesso aos diferentes tipos de
treinamento, os indices de impacto dos indicadores Proporgao de estudantes
e Tipo de treinamento resultam iguais a zero, com Valores de Utilidade
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correspondentes a 0,67 (Fig. 2). Esse resultado implica que a ndo alteracéo
das condicdes de Dedicacdo a educacao no estabelecimento, sob influéncia
da atividade, espelha um desempenho social aquém do preconizado pela linha
de base proposta no método, igual a 0,70.

Tabela de nimero de pessoas
i 30 3 Tipo do treinamento - Local de curta Especializagdo de Oficial regular
Dedicagéo a P duragao curta duragao 9
educacgao N
Fator de ponderagao
K 2 5 10
Numero total de
Residentes pessoas na A D A D A D
propriedade
Responsavel/ 1
administrador 1 1
Familiares 2
administrador 1 1
Parceiros/meeiros 8 1 1
Familiares parceiros 4 4 4
Empregados
permanentes
Familiares empregados
indices de acesso a educagao Equagao de melhor ajuste para
1 - Proporgao de estudantes (lestud): (soma c/ acessol total) 0,0 Utilidade
2 - Tipo de treinamento (lttrein): (somaD*k - somaA*k)/total) 0,0 1. Assoc. Expon.: y=a(b-exp(-cx))
lestud Ittrein Utilidade 1 2. Fung&o Racional: y=(a+bx)/(1+cx+dx"2
-15 -17 0|l o 0.00 0,00 Coeficientes:
-10 -10 0,25 ¢ a= 0,62)a = 0,67
-5 -5 05| 2 b= 2,09b = 0,04
0 0 0,7} g c= 0,05c = 0,01
5 5 0,8 N d= 0,00
10 10 0,9 18 15 12 9 6 -3 0 3 6 9 12 15 18 |[U-lestud= 0,67
15 17 1 indice de acesso a 5 U-Ittrein= 0,67

Fig. 2. Matriz de ponderag&o para o indicador Dedicagéo a educacao, no aspecto Emprego do
Sistema APOIA-Social.

O indicador (3) Qualidade do emprego refere-se ao responsavel/
administrador, trabalhadores permanentes, incluindo-se os parceiros/meeiros e
os trabalhadores temporarios. O emprego € qualificado segundo a proporc¢ao
de cada uma das categorias de ocupacdo, com garantia de atendimento a
condigBes basicas como idade minima, jornada maxima de trabalho, formalidade
e auxilios e beneficios previstos pelas leis trabalhistas brasileiras. Conforme
observa-se na matriz de ponderacdo do indicador Qualidade do emprego
(Fig. 3), ndo ha ponderacao de importancia entre as categorias de ocupagao ou
quanto aos diferentes tipos de beneficios, considerando-se que todos 0s quesitos
tém importancia, indistintamente, para todas as categorias de ocupacao.

Finalmente, para o aspecto Emprego, o indicador (4) Oportunidade de
emprego local qualificado pondera crescentemente a qualificacdo exigida
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Tabela de por

Qualidade do
emprego

anos
Jornada até 44
horas
Carteira
assinada
Contribuigdo &
previdéncia
salario minimo
Auxilio
moradia
Auxilio
alimentagao
Auxilio
transporte
Auxilio
educagdo
Auxilio saude

Maiores de 15
Acima de 1

Responsavel/

administrador 100 100 100

Empregado
permanente/parceiro/
meeiro 100 100 100 100 100 100 100

Empregado temporario

Indice de qualidade do emprego ((soma)/3000) = 0,50
IQEmp Utilidade 1 Equacgao de melhor ajuste para Utilidade

0 0 Ajuste Linear: y=a+bx
0,1 01
0,2 0,2
0,4 04
0,6 0,6

0e —A

08 0.8 0 0.2 04 06 0.8 1
1 1 indice de qualidade do emprego U-IQEmp= 0,50

Coeficientes:
a= 0,00
b= 1,00

Utilidade
o
Cl

Fig. 3. Exemplo do indicador Qualidade do emprego no aspecto Emprego. APOIA-Social.

para 0 emprego proporcionado pela atividade em avaliagdo, como bracal (fator
de ponderacdo = 1), bragal especializado (fator de ponderagdo = 2), técnico
médio (fator de ponderacdo = 3), e técnico de nivel superior (fator de
ponderacdo = 4). Ademais, a matriz pondera crescentemente a origem do
trabalhador ocupado segundo a qualificagéo, desde o trabalhador proveniente
da regido (fator de ponderagdo = 1), do local ou municipio (fator de ponde-
racdo = 5) ou da propria propriedade (fator de ponderacdo = 10) (Fig. 4).
A ponderacao realiza-se sobre a porcentagem do pessoal ocupado na atividade,
e os fatores de ponderagdo valorizam sobremaneira a origem local do
trabalhador, em virtude da opg¢éo pelo objetivo proposto para a avaliacdo do
APOIA-Social, de contribuir para o desenvolvimento local sustentavel.

Aspecto economia
O aspecto Economia consiste de cinco indicadores, quais sejam Renda

liquida do estabelecimento, Diversidade de fontes de renda, Distribuicéo
da renda, Nivel de endividamento e Valor da propriedade.
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Tabela de porcentagem de pessoal ocupado
Qualificagao p/ atividade
Oportunidade de emprego
local qualificado Bragal  y4cnico  Técnico
Bragal  especiali- - N
médio superior
zado
Fatores de ponderagao k 1 P 3 4
3 Propriedade
@ 10 90 10
]
o
3 Local
£ 5
[
o
6 Regigo
1
Averiguacao 100
Indice de emprego local qualificado = (soma pi*k1*k2) 1300 Equagio de melhor ajuste para Utilidade
IEmpLQ Utilidade 1
100 0 Modelo MMF: y=(a*b+c*xd)/(b+x"d)
200 01f| & Coeficientes:
300 02| 2 a= -0,09
400 04|| 3 b= 8,E+04
500 0,6 c= 1,02
0 T T |
1000 08 0 1000 2000 3000 4000 |[9 1,86
4000 1 indice de emprego local qualificado U-IEmpLQ = 0,89

Fig. 4. Exemplo do indicador Oportunidade de emprego local qualificado no aspecto Emprego.
APOIA-Social.

O indicador (5) Renda liquida do estabelecimento é condicionado pela
tendéncia em ocorrer aumento, manter-se inalterada ou ocorrer reducdo na
renda, como resultado da implementacdo da atividade avaliada. Os atributos
da renda considerados nesse indicador sdo a seguranga, estabilidade e o
montante, avaliados segundo efeito causado pela atividade estudada. O atributo
seguranca refere-se a garantia de obtencdo da renda esperada, relativamente
a situacdo anterior a implementacdo da atividade; a estabilidade refere-se a
distribuicdo temporal ou sazonal da renda; e 0 montante ao total da renda
auferida no estabelecimento, sob a influéncia da atividade. Devido a resisténcia
de muitos produtores/administradores em declarar os quantitativos absolutos
da renda do estabelecimento, a matriz de ponderacdo simplesmente aborda a
tendéncia dos atributos da renda descritos, inserido-se o algarismo 1 (um) para
0 atributo correspondente ao efeito da atividade (Fig. 5).

O indicador (6) Diversidade de fontes de renda avalia as proporgoes
de procedéncia da renda familiar do responsavel/administrador e dos empregados
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Tabela de tendéncia dos atributos da renda. Inserir
algarismo 1 para afirmativo

Atributos da renda
Renda liquida do
estabelecimento

Seguranca Estabilidade Montante

Aumento 1
S 1 1 1
85
Q
5 @ Manutengéo 0
R
83
= Redugao -1
indice de Tendéncia da renda efetiva= soma(pi*k) Equacéo de melhor ajuste
Irenda 3,00 p para Utilidade
s
Irenda Utilidade Assoc. Expon: y=a(b-exp(-cx))
3 of| 8
1]
-2 02 B Coeficientes:
-1 04l 5 a= 1,37
0 0,6 A ||b= 1,42
- T T } T - A
2 0,8 -3 -2 -1 0 1 2 3 ||c= 0,12
3 1 Indice de tendéncia da renda U-IRend= 0,97

F1g. 5. Exemplo do Indicador Renda liquida do estabelecimento no aspecto Economia. APOIA-
Social.

permanentes, incluindo-se 0s parceiros e meeiros, nas situacdes anterior e
posterior a implementacdo da atividade. Documenta-se a diversificagdo das
origens da renda, desde aquelas ligadas as atividades agropecuarias e ndo
agropecuadrias no estabelecimento, ao trabalho assalariado fora do estabeleci-
mento e outras fontes, como pensdes e ajudas financeiras. As diferentes origens
da renda recebem ponderacéo variavel, privilegiando-se aquelas fontes de renda
favorecidas pela atividade no &mbito do estabelecimento (Fig. 6).

O indicador (7) Distribuicéo da renda aborda a razdo entre 0 montante
da renda liquida e o total dos salarios pagos no estabelecimento, averiguada
antes e depois da implementagéo da atividade. A matriz de ponderacdo avalia
atendéncia do efeito da atividade sobre a distribuicdo da renda, demandando a
inser¢do do algarismo 1 (um) nas células correspondentes as situagdes da
relacdo entre renda e total de salarios pagos, antes e ap6s a sua implementagéo.
Essa relacéo varia de menor ou igual a 1, até 6 a 10 vezes o total da renda em
relacdo aos salérios pagos, ponderando-se mais fortemente a tendéncia a uma
distribuicdo mais equitativa sob a influéncia da atividade (fator de ponde-
racao = 10 para total equivaléncia entre renda e salarios) do que o nivel de
distribuicdo (Fig. 7).
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Tabela de proporcéo da renda domiciliar
Origem da renda
Diversidade de fontes A . " . Trabalho . . Outras (aplicagoes
de renda e iano  Néo agr iy assalariado fora Aposenta_dorla Ajudas financeiras, renda
beleci no estabel \t ariado e pensdes financeiras . ~ LY
do imobiliaria, etc.)
Fator de ponderagéo k 2 2 1 1 1 1
Residentes/Nimero A D A D A D A D A D A D
Responsavel/ 3
administrador
20 70 80 30
Empregado
permanente/ 12
parceiro/meeiro 93 93 7 7
Averiguagao Responsavel 100 100|
Averiguagao Empregado 100 100
indice diversidade de fontes de renda (((soma piD-piA)*k)/100+média indice de Shannon D)= 0,2
IDFren Utilidade Equagao de r.n'elhor ajuste para
Utilidade
2,5 0 Ajuste quadratico: y=a+bx+cx"2
-1,5 0,25 Coeficientes:
-0,5 0,5 a= 0,64
-0,25 0,6 b= 0,20
0 0,7] oA c= -0,02
1 0,8] -25 -1,5 -0,5 0,5 1,5 25
25 1 Indice de diversidade de fontes de renda ||U-IDFonR= 0,68

Fig. 6. Exemplo do indicador Diversidade de fontes de renda no aspecto Economia.

APOIA-Social.

Tabela de tendéncia dos atributos da renda. Inserir
algarismo 1 para afirmativo
Relagéao renda liquida / total dos salarios
Distribuicdao da Renda
= 1-3 3-6 6-10+
Fator ponderagao da
tendéncia k1 10 5 2 1
Valor da
Fator ponderagéo do nivel k2 0 1 2 4 averiguagao
deve ser igual
Antes 1 a2
Depois 1
Averiguacéo 2
indice de Distribuicéo da renda= soma (piD*k1)-(piA*k1)-(piD*k2) Equacgao de melhor ajuste para
IDRend 5,00 1 Utilidade
IDRend Utilidade o Ajuste linear: y=a+bx
-15 ol 8 Coeficientes:
-10 02|l 2 a= 0,63
-5 04|| 5 b= 0,04
0 0,6 - ol A
1 038 -15 -10 -5 0 5 10
10 1 indice de Distribuigao da renda U-IDRend= 0,84

Fig. 7. Exemplo do indicador Distribuicdo da renda no aspecto Economia. APOIA-

Social.
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O indicador (8) Nivel de endividamento aborda o valor da divida em
relacdo a renda liquida do estabelecimento, sob efeito da atividade, em uma
construcdo da matriz de ponderacdo semelhante aquela empregada para o
indicador de Distribuicdo de renda. Similarmente, os fatores de ponderacao
sdo definidos de forma a favorecer a tendéncia a reducao da divida relativa a
renda, em funcdo da atividade, sobre o nivel de endividamento relativo as
situacdes anterior e posterior a sua implementagdo (Fig. 8).

Tabela de tendéncia dos atributos da renda. Inserir
algarismo 1 para afirmativo
Valor da divida em relagdo a renda
Nivel de endividamento <10 10-30 30-60 >60
Fator ponderagao da
tendéncia k1 10 5 2 1
Valor da
Fator ponderagéo do nivel k2 0 1 2 4 averiguagio
deve ser igual
Antes| 4 a2
Depois 1
Averiguagdo 2
indice de Nivel de endividamento= soma (piD*k1)-(piA*k1)-(piD*k2) E do de melhor ajuste para
IDiv 2,00 1 Utilidade
IDiv Utilidade Ajuste linear: y=a+bx
-15 0 § Coeficientes:
-10 02f| 2 a= 0,63
5 04| 3 b= 0,04
0 06 - T T oA ,
! 08|l 45 10 5 0 5 10 )
10 1 indice de nivel do endividamento U-IDiv= 0,72

Fig. 8. Exemplo do indicador Nivel de endividamento no aspecto Economia. APOIA-
Social.

Finalmente, no aspecto Economia, o indicador (9) Valor da propriedade
aponta se houve aumento ou reducdo do valor daterra, sob efeito da atividade,
segundo causas locais ou causas externas ao estabelecimento. As causas locais
sdo representadas por benfeitorias, qualidade e conservacdo dos recursos
naturais e infra-estrutura publica no estabelecimento, favorecidas com fatores
de ponderagdo maiores; enquanto as causas externas, que apresentam fatores
de ponderacdo menores, dependem dos agentes de mercado e politicas publicas
independentes do efeito direto da adogdo tecnoldgica, como variagdes nos precos
de produtos e servicos, politica tributaria, ou especulagdo imobiliaria a qual o
estabelecimento possa ter estado sujeito (Fig. 9).
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Tabela de proporgéo da causa de alteragao no valor da terra
Causas da alteragdo
Valor da propriedade Locais Externas
" o Q9 E o
K] ©® O 5 0 © . ® ] © ) © o
8 $55% 28 |,88 85 &§5 & £s
Médulo da alteragéo 3 5285 £35 [83 S 288 =35 @ 33
30 2 =2 Q£ o3 gD £ 5 ¢c c 2 5 ® 8
percentual do valor da terra = < S248 s 2 2909 G og a T 4 ag
] g8s £ LS [ = ] &=
Fator de ponderagao k = 2 2 2 1 1 1
n
© Aumento 1
2 40 20 40
@
'g
() Redugao -1
i
indice de valor da propriedade= (variagdo+soma pi*k1*k2)/variagéo Averiguagao 100
IVProp= 30,0 1 Equagao de melhor ajuste
IVProp= Utilidade o para Utilidade
-100 0 k] Modelo logistico:
-50 01| B y=al(1+b*exp(-cx))
-10 02|l 5 Coeficientes:
-5 04 a= 1,00
0 0,6 : 0 A T . ||b= 0,64
5 0,8 -50 0 50 100 ||[c = 0,18
100 1 indice de valor da terra U-IVProp= 1,00

Fig. 9. Exemplo do indicador Valor da propriedade no aspecto Economia. APOIA-
Social.

Aspecto saude

O Aspecto Saude traz trés indicadores para a sua andlise: Incidéncia de
focos de vetores de doengas endémicas, Seguranca e saude ocupacional e
Dedicacéo ao esporte e lazer.

O indicador (10) Incidéncia de focos de vetores de doencas endémicas
avalia o nimero de areas que se configuram como criadouros de potenciais
transmissores de doengas, avaliando a atividade como responsavel pela criagéo,
manuteng&o ou eliminacdo desses focos (Fig. 10).

O indicador (11) Seguranca e satde ocupacional retrata 0 nimero de
trabalhadores expostos a fatores de periculosidade e de insalubridade em virtude
da atividade, relativo ao total de trabalhadores ocupados. Os atributos de
periculosidade e insalubridade séo aqueles definidos na legislagéo trabalhista
brasileira, e ndo ha ponderacdo diferencial para esses atributos ou para as
diferentes categorias de trabalhadores ocupados, considerando-se toda
exposi¢do como um efeito potencialmente negativo (Fig. 11).
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Tabela de nimero de areas de ocorréncia de criadouros
Incidéncia de focos de vetores g § % g 8 8
o = £ 0
neldencia de focos ce Velores .., ye ponderagao ® 2 2 E] g 2 S g
de doengas endémicas K - ? £ S ® o k- -]
o < £ £ £ S o ¢}
< 2 K 3 H [
[ o
2 Criou 10
c
K
e Manteve 1
i
Eliminou -10 1
Indice de vetores de doencas= (soma criados*k+ soma mantidos*k)+(soma eliminados*k)
IVetDoe -10,00 i Equagio de melhor ajuste para
IVetDoe Utilidade Utilidade
100 0 3 Ajuste senosoide:y=a+b*cos(cx+d)
80 0| &
40 0,01|| 2 Coeficientes:
20 0,05|| 5 a= 0,57
10 0,1 b= 0,80
0 0,5 e c= 0,02
-1 08| 100 -50 0 50 100| d= 1.57
-10 09 indice de vetores de doengas endémicas U-IVetDoe= 0,72
-100 1

Fig. 10. Exemplo do indicador Incidéncia de focos de vetores de doengas endémicas
no aspecto Saude. APOIA-Social.

Tabela de nimero de pessoas expostas
Fatores de periculosidade Fatores de insalubridade
Seguranga e saude ° o H K 3 ° ] " 0 @
ional . £ s g g o e I 3 %o 88
ocupacional Fontede O & 2 H ] 3 S w s £8 £
N SN ] £ [ 5 o = 2 SE &8
risco- £ s K] 5 © g 2 E 235 23
o .= Lﬁ E ﬁ > 8 2 =4 1
Numero de trabalhadores- 15
1 9
indice de seguranga ocupacional = soma expostos/nimero total de empregados 0,7
1SOcup Utilidade 1 Equagéo de melhor ajuste para
Utilidade
10 0 % Fungéo Racional: y=(a+bx)/(1+cx+dx*2)
8 0,1 g Coeficientes:
6 02|| 5 a= 1,00
4 0,4 o b= -0,10
2 0,6 0 2 4 6 8 10 |[c= 0,15
1 0,8 P . . d= 0,00
Indice de seguranca e saiide ocupacional
0 1 U-ISOcup=0,85

Fig. 11. Exemplo do indicador Seguranca e salide ocupacional no aspecto Salde.
APOIA-Social.

O indicador (12) Dedicagdo ao esporte e lazer aborda as horas
dedicadas a esporte e lazer pelos residentes no estabelecimento estudado,
comparativamente entre a situacdo anterior e posterior a implementacao da
atividade. O indice de dedicagdo ao esporte e lazer é calculado pela simples
variagdo percentual no tempo dedicado a essas atividades (Fig. 12).
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. = Tabela de horas dedicadas
Dedicacéo ao esporte e lazer
Esporte Lazer
Residentes A D A D
Responsavel/administrador 14 0 2 8
Parceiro/meeiro 14 14 24 24
Empregado permanente
Empregado temporario
indice de Dedicacdo a esporte e lazer (var.%)= -39.5  Equagéo de melhor ajuste
IEspLaz Utilidade 1 para Utilidade
-100 0[|-39,468491 Assoc. expon.: y=a(b-exp(-cx))
-80 01(| & Coeficientes:
60 02|| 2 a= 246
40 04|| 3 b= 1,22
20 0,6 | i X c= 0,00
50 0,8 -100 -50 0 50 100
100 1 indice de dedicagdo a esporte e lazer U-IEspLaz= 0,34

Fig. 12. Exemplo do indicador Dedicagdo ao esporte e lazer no aspecto Salde.
APOIA-Social

Aspecto gestdo e administracdo

O aspecto Gestdo e Administracdo é formado por quatro indicadores a
saber: Dedicacdo e perfil do responsavel, Condi¢do de comercializacéo,
Reciclagem de residuos e Relacionamento institucional.

O indicador (13) Dedicacao e perfil do responsavel é constituido por
variaveis que contemplam fatores e mecanismos que facilitam e aprimoram o
gerenciamento, por medidas relativas ao responsavel pelo estabelecimento,
tais como residéncia no local, dedicacdo exclusiva a e capacitagdo dirigida
para a atividade avaliada, engajamento familiar nos negdcios do estabelecimento,
uso de sistema contabil e aplicacdo de modelo formal de planejamento
(Fig. 13). Todos esses atributos sdo considerados positivos em relagdao a
capacidade gerencial do responsavel pelo estabelecimento e sdo computados
pelainclusdo do algarismo 1 (um) nas células correspondentes, sem ponderagao
de importancia diferencial.

O indicador (14) Condicdo de comercializagdo inclui os atributos
descritores da inclusdo no mercado, dos produtos obtidos pela atividade em
avaliacdo (Fig. 14). Igualmente & matriz de ponderacéo anterior, indica-se a
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Tabela de atributos da dedicagao e perfil do responsavel (inserir algarismo 1 para afirmativo)

Dedicacgao e perfil

P C itaga icaca
do responsavel Residé Dedicaga RS Engaj ito  Uso de si Aplicagao de
: dirigida a - . modelo formal de|
local exclusiva L familiar contabil .
atividade planejamento
Ocorréncia do atributo
1 1 1 1 1
indice de dedicagao e perfil do resp | (soma atributos/total Equagao de melhor ajuste para
possivel)= 0,83 Utilidade
IDPResp Utilidade 1
0 off o
0,1 01| © . .
’ ’ [ T y=a+
0.2 02| £ Ajuste linear: y=a+bx
0,3 0,3 g Coeficientes:
0,4 0,4 a= 0,00
0,5 0,5 O« T T T A - ||b= 1,00
0,6 0,6 0 0,2 04 0,6 0,8 1
09 0.9 indice de Dedicagao e perfil do responsavel U-IDResp= 0,83
1 1

Fig. 13. Exemplo do indicador Dedicagédo e perfil do responsavel no aspecto Gestéo
e Administragdo. APOIA-Social.

Tabela de atributos da condigao de comercializagao (inserir algarismo 1 para afirmativo)
Venda direta Encadea- v/ 40 de
Condigao de ou venda mento com produtos
A S Proces- Armaze-  Transporte produtos,
comer P Propaganda Marca N de outros
t préprio prépria atividades ou rodutores
ou local local servigos P locai
cooperada anteriores ocais
Ocorréncia do atributo
1 1 1 1 1 1 1
Indice de condicéo de comercializagdo (soma /total possivel)= 0,88
ICCom Utilidade 1 Equagéo de melhor ajuste para Utilidade
0 0
0,1 0,1 : i .=
02 02| Ajuste linear: y=a+bx
0,3 0,3 Coeficientes:
0,4 0,4 a= 0,00
05 05| 0e A b= 1,00
0,6 0,6| 0 0,2 04 0,6 0,8 1
0’? 0'? indice de Condigdo de comercializaga U-ICom= 0,88

Fig. 14. Exemplo do indicador Condi¢do de comercializacdo no aspecto Gestdo e
Administracdo. APOIA-Social.

ocorréncia das condigdes favoraveis de comercializagdo pelo inclusdo do
algarismo 1 (um) nas células correspondentes, e todos os atributos sdo
considerados igualmente valiosos, ndo recebendo ponderagéo diferencial de
importancia.

O indicador (15) Reciclagem de residuos avalia a existéncia de medidas
de reciclagem dos residuos produzidos no estabelecimento, em associa¢do com
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a implementacdo da atividade. Note-se que tanto os residuos da producao
quanto os residuos domésticos sao considerados na composicao do indicador, e
que ndo ha ponderacao diferencial de importancia para os destinos dados aos
residuos, todos esses incluidos como aditivamente positivos (Fig. 15).

Por fim, o indicador (16) Relacionamento institucional trata da
ocorréncia de atributos caracteristicos da capacidade institucional do
estabelecimento rural com a atividade avaliada, e do preparo profissionalizante
do responsavel e dos empregados. O indicador aborda atributos de acesso a
assisténcia técnica, associativismo e filiagdo tecnoldgica, assessoria legal e
vistoria (Fig. 16). Todos esses atributos sdo considerados favoraveis a gestéo
e administragdo do estabelecimento, sendo aditivamente computados sem
ponderacdo diferencial de importancia.

Tabela de atributos da reciclagem de residuos (inserir algarismo 1 para afirmativo)
) Residuos doméstico: Residuos da produca
Reciclagem de A
i Coleta Disposicao Reaprovei- Destinagdo e
residuos . Compostagem s Tratamento
seletiva sanitaria tamento )
final
Ocorréncia do atributo
1 1
indice de reciclagem de residuos| (soma atributositotal possivel)= 0,40 Equagao de melhor ajuste para
Irec Utilidade 1 Utilidade
0 0| o 0,4

0,1 01| B ) o

02 02 E Ajuste linear: y=a+bx

0,3 03|l 3 Coeficientes:

0,4 0,4 a= 0,00

0,5 0,5 0 T A T T . b= 1,00

0,6 0,6 0 0,2 0,4 0,6 0,8 1

09 09 indice de Reciclagem de residuos U-IRec= 0,40

1 1

Fig. 15. Exemplo do indicador Reciclagem de residuos no aspecto Gestdo e
Administracdo. APOIA-Social.

Com esse conjunto de aspectos e indicadores compde-se um sistema
para avaliacdo do impacto social das atividades agropecuarias no ambito do
estabelecimento rural. A transformag&o dos indices de impacto de cada indicador
para Valores de Utilidade permite a expressdo de resultados via estatisticas
descritivas e analise multiatributo. Assim, facilita-se a integracéo dos indicadores
em um indice de impacto social da atividade agropecuaria em avaliacao.
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Tabela de atributos do relacionamento institucional (inserir algarismo 1 para afirmativo)

Relacionamento S Treinamento profissionalizante
institucional Acesso a Filiagao Assessoria
stituciona assisténcia Associati-vismo  tecnolégica ) N Empregados
o . legal / vistoria Gerente it
técnica formal nominal especializados
(o] éncia do atribut
icorrencia do riouto 1 1 1 1
Especificar
indice de relacionamento institucional (soma /total possivel)= 0,67 Equagéo de melhor ajuste para
IRInst Utilidade 1 Utilidade
0 0
g; g; g Ajuste linear: y=a+bx
0,3 0,3 S Coeficientes:
0,4 04| 2 a= 0,00
0,5 0,5 b= 1,00
0,6 0,6 0e T T - - !
0,9 0,9 0 0.2 04 0.6 0.8 1 ||U-IRI= 0,67
1 1 indice de Relaci instituci

Fig. 16. Exemplo do indicador Relacionamento institucional no aspecto Gestdo e
Administragdo. APOIA-Social.

EXPRESSAO DOS RESULTADOS

A expressdo dos resultados da avaliacdo de impacto com o Sistema
APOIA-Social, atribuindo-se valores ao conjunto de 16 indicadores considerados,
faz-se pela expressdo dos Valores de Utilidade obtidos para cada um dos
indicadores, e pela expressao da média desses valores, que compde o indice de
impacto social das atividades agropecuérias (Fig. 17). Para o exemplo dado da
producéo organica de hortalicas, observa-se que os indicadores de Dedicacio
a esporte e lazer, Reciclagem de residuos e Qualidade do emprego sdo
inferiores ao definido para a linha de base (correspondente a 0,70), implicando
necessidade de intervencdo e busca de alternativas para melhoria do
desempenho do estabelecimento com a atividade avaliada. J4 em relacdo aos
indicadores Valor da propriedade, Saude ocupacional, Perfil do
responsavel, Condicdo de comercializagdo, Oportunidade de emprego local
qualificado e Renda liquida do estabelecimento, na situacdo considerada, a
implementacdo da atividade traduziu-se em importantes contribui¢cdes a
sustentabilidade do agronegaocio.

Com esses resultados, o indice de impacto social da atividade agropecudria,
calculado pela média dos Valores de Utilidade do conjunto dos indicadores,
alcangou 0,73 na escala de zero a um, pouco acima do valor da linha de base
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INDICADORES DE IMPACTO
SOCIAL

1. Proporgéo de Estudantes
2. Tipo de Treinamento

3. Qualidade do Emprego

4. Oportunidade de Emprego
Local Qualificado

5. Renda Liquida do
Estabelecimento

6. Diversidade de Fontes de
Renda

7. Distribuigdo de Renda

8. Nivel de Endividamento

9. Valor da Propriedade

10. Incidéncia de Vetores de

G. S. Rodrigues et al.

Prop. Estudantes

Relac. Institucional
Reciclagem

Comercializagdo
Perfil do Responsavel

Esporte e Lazer

Saude Ocupacional
Vetores Doencas

Qualidade Emprego
Oport. Emprego
Renda do Estabel.

Diversid. Renda

Distrib. Renda
Endividamento

Valor Prop.

| —— utilidade

"Baseline"

Valores de Utilidade para os Indicadores de Impacto

Social

Doengas Endémicas

11. Seguranga e Saude
Ocupacional

12. Dedicagéo a Esporte e Lazer
13. Dedicagéao e Perfil do
Responsavel

14.Condigédo de Comercializagdo 0,00
15. Reciclagem de Residuos

16. Relacionamento Institucional

Utilidade

M

Impacto Social da Tecnologia

Indice de Impacto Social

Fig. 17. Expresséo dos resultados da avaliacdo de Impacto Social da producdo orgénica
de hortalicas, para os diferentes indicadores do Sistema APOIA-Social e Indice de
Impacto Social da Atividade Agropecuéria.

preconizada pelo Sistema, o que indica que a implementacéo do manejo organico
de hortalicas, estudada no exemplo dado, trouxe um impacto considerado positivo
no dmbito do estabelecimento rural avaliado, melhorando o desempenho do
estabelecimento e contribuindo para o desenvolvimento local.

CONCLUSOES

O Sistema APOIA-Social consiste de um método integrado, suficiente
para aplicacdo em campo na avaliacdo do impacto de uma atividade
agropecuaria. O método aborda a dimensséo social (RODRIGUES et al., 2002,
2003a, 2003b), proporcionando medidas da contribuicio da implementacao de
atividades agropecuérias para o desenvolvimento local sustentavel. O Sistema
é de aplicagdo relativamente simples, desde que conduzida por avaliadores
devidamente treinados; permite ativa participacéo dos produtores/responsaveis,
e serve paraa comunicacao e armazenamento das informagdes sobre impactos
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sociais. A plataforma computacional é amplamente disponivel, passivel de dis-
tribuicdo e uso a baixo custo e permite a emissao direta de relatérios em forma
impressa de facil manuseio.

A apresentacdo grafica dos resultados de desempenho para cada
indicador individual oferece um diagndstico para o produtor/administrador,
apontando a situacdo de conformidade com padrdes sociais em cada aspecto
do impacto da atividade, nas condicGes do estabelecimento.

Os gréaficos agregados dos resultados para as diferentes dimensdes
sociais proporcionam aos tomadores de decisdo uma viséo das contribui¢des,
positivas ou negativas, da atividade para o desenvolvimento local sustentével,
facilitando a definigdo de medidas de promocdo ou controle da atividade no
ambito da comunidade. Finalmente, proporcionam uma unidade de medida
objetiva de impacto, auxiliando na qualificacdo, selecéo e transferéncia de
tecnologias agropecuarias e formas adequadas de manejo.
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